Tekoaly omassa
tyossa 2024

Millainen vaikutus tekoalylla
on tyohémme?




Tekoaly luo mahdollisuuksia
motivoituneille ja
halukkaille oppijoille

Tekodlyn murros on radikaalisti muokannut
tyoelamaa, tuoden esille sekd mahdollisuuksia
ettd haasteita. Uuden tutkimuksemme tiedot
valottavat, kuinka laajasti tekoély on
integroitunut suomalaisten paivittdiseen tyohon
ja miten se on vaikuttanut
tyoskentelytapoihimme.

Tutkimus paljastaa, etta tekoalyn kaytto sita
aktiivisesti hyddyntavilla on johtanut merkittaviin
tehokkuuden parannuksiin, mutta samalla se on
herattanyt huolia my0ds sen riskeista.
Tybelamassa nama muutokset tarkoittavat, etta
ammattilaisilta vaaditaan edelleen
sopeutumiskykya ja valmiutta jatkuvaan
oppimiseen pysyakseen tekodlykehityksen
mukana.

Isossa kuvassa tekodlyn murros heijastuu
tybeldmaan monin tavoin, kun jotkin ammatit
joko voivat muuttua radikaalisti tai jopa kadota
kokonaan seka uusia syntya. Tdma vaatii
tyontekijoiltd uudenlaista osaamista ja
tyonantajilta panostuksia koulutukseen ja
tyontekijoidensa osaamisen kehittamiseen.
Tybeldamassa ja myds muissa elaman osa-
alueissa tekoalyn ja ihmisen vélinen yhteistyd
tulee korostumaan.

Tekodly asettaa tarpeita yksildiden osaamisen
jatkuvalle paivittdmiselle ja tydyhteisojen
sopeutumiskyvylle. Tdma ei ole ainoastaan
teknologinen haaste, vaan se edellyttda meilta
kaikilta valmiutta ja motivaatiota uudistua ja
oppia uutta. On ensiarvoisen tarkeas, etta
organisaatiot ja yksilot tydskentelevat yhdessa
tekodlyn tuomien haasteiden ratkaisemiseksi ja
mahdollisuuksien hyédyntamiseksi.

Pauliina Lautanen-Nissi
Liiketoimintajohtaja
Tieturi

Tekodlyn hyédyntaminen omassa tyossa 2024 -kyselytutkimuksen
toteutti Tieturi Oy yhteistydssa Management Institute of Finland Oy
MIFin kanssa. Kysely toteutettiin helmikuussa 2024 sahkoisella
kyselyllg, johon vastasi 485 tydeldaman ammattilaista eri puolilta
Suomea. Silla selvitettiin, miten tekoaly on tullut osaksi
suomalaisten tyOarkea ja miten sen sekd mahdollisuudet etta riskit

koetaan talla hetkella.



Miten tekoalya
kaytetaan?

kayttaa tekoalya kayttaa tekoalya

vahintaan

ei ole kayttanyt

paivittain

viikoittain

kokee tekoalyn
mahdollisuutena

tekoalya omassa
tyossaan

kokee tekoalyn
vaikuttavan
vahaisesti omaan
tyohon

I8 % kayttaa tekoalya paivittain
tyossaan — tietoturva- ja
kyberturvariskit huolettavat

Tekodalyn hyédyntaminen omassa tyossa 2024 -
kysely valottaa generatiivisen tekoalyn kayton
nykytilaa ja tulevaisuuden nakymia eri alojen
ammattilaisten keskuudessa. Mielenkiintoisena
havaintona on, ettd vain 18 % vastaajista kayttaa
tekodlya paivittain tydossaan — vaikka tekoalyn
hyodyntaminen on kasvussa, on sen integrointi
paivittdisiin tydprosesseihin viela
kehitysvaiheessa.

Kyselyn vastauksista kay ilmi, etta tekoélyn
kayton keskeiset edut koetaan liittyvan
tehokkuuden parantumiseen, luovuuden
tukemiseen, ja paremman tiedon tai sisallon
tuottamiseen. Tehokkuuden parantuminen, jonka
mainitsi 82 % paivittain tekodlya kayttavista,
korostaa tekodlyn tdmanhetkista roolia
prosessien nopeuttajana ja rutiinitehtavien
automatisoijana.

Tietosuojan ja tietoturvan riskit nousivat
vastauksissa esille suurimpana huolena. Lisaksi
eettiset huolenaiheet, kuten algoritmien
puolueellisuus ja paatoksenteon lapinakyvyys,
ovat keskeisia riskeja, jotka nostavat tekoalyn
vastuullisen kayton tarkeytta.

Vaikka vahemmist® vastaajista kayttaa tekodlya
paivittdin, on sen potentiaali tehokkuuden,
luovuuden ja tietoisuuden lisddjana selva.
Samanaikaisesti tietoturva- ja kyberturvariskien
seka eettisten kysymysten huomioiminen
korostaa tarvetta kehittaa vastuullisia ja
turvallisia tekoalyn kayttotapoja.



Tekoalyn vaikutus
omaan tyohon

Tutkimus osoittaa, ettd 18 % kayttaa tekoalya
paivittdin tydossaan. Vastaajista 62 % kertoo
tehokkuuden parantuneen.

Tutkimus tuo esille selkeita eroja tekoalya
aktiivisesti kayttavien ja vahemman aktiivisten
kayttadjien kokemuksissa. Aktiiviset kayttajat
raportoivat suuremmista tehokkuuden
parannuksista, tyon laadun parantumisesta ja
luovuuden lisaantymisesta. He kokevat myos
kustannussaastoja ja kehittdvat uusia taitoja
suuremmassa maarin, mika korostaa
saanndllisen tekodlyn kayton etuja.

Tekodlyn kayttotiheys tyossa vaikuttaa
koettuihin hyotyihin ja riskeihin seka yleiseen
suhtautumiseen tekodlya kohtaan. Paivittain
tekodlya kayttavat kokevat selvasti eniten
positiivisia vaikutuksia ja ovat optimistisimpia
tekoalyn tulevaisuuden potentiaalin suhteen.

MITA TULOKSET KERTOVAT?

18 %
55 %
20 %

kayttaa tekoalya vahintaan
paivittdin omassa tyossa.

kayttaa tekoalytyokaluja
vahintaan viikoittain.

ei ole koskaan kayttanyt
tekoalytyokaluja omassa
tyossa.

Kaavio: Kaytatko jotain tekoalytyokalua tyossasi?

12 %

35%

27 %
20 %

Useita Paéivittain
kertoja
péivédssa

Vaikka tekodly kehittyy hurjaa vauhtia, ihmiset ja suomalaiset
organisaatiot omaksuvat sitd kdyttéonsa vielad varsin maltillisesti.
Teknologia kehittyy nopeammin kuin me ihmiset muutamme
kéayttaytymistdmme. Olemme vield kaukana paljon kohistusta tekoélyn

tuottavuusloikasta.

Jotta organisaatiot voisivat todella edistada tuottavuuden kasvua
tekodlyn avulla, tekodlyn kayttoa ei tulisi jattaa pelkastaan ihmisten
itsensé varaan. Organisaatioiden on otettava aktiivisempi rooli seka
tekoalyn kaytén ohjeistamisessa ettad tekoalyosaamisen ja -
ymmaérryksen kasvattamisessa. Tarkeda lahted rohkeasti kokeilemaan.

Tdmdén vuoksi johdon sekd HR:n on otettava aktiivisempi rooli tekoélyn
kayttoonotossa. TyOntekijoitd kannattaa kannustaa kokeilemaan
tekoalya; kokeilujen avulla tekoalyn mahdollistamat hy6dyt, oivallukset
ja lopulta tuottavuus edesauttavat niin tyontekijaa kuin koko

organisaatiotakin.

Muutaman  Harvemmin  En koskaan
kerran kuin
viikossa viikoittain

Jaana Saramies
henkilostoanalytiikan sanansaattaja,
HR-adlytalo Saratiikka

MIFin ja Tieturin verkostovalmentaja
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MITA TULOKSET KERTOVAT?

Tekodly on télla hetkella selvésti ylittanyt ns. kuilun aikaisten
kéyttdjien ja isojen massojen ensiaallon vililla.

Télla hetkella tekodaly elda nosteessa ja sen kaytto on siirtymassa
kohti normaalia, jolloin ei erityisesti tarvitse miettié erikseen
tekodlyn kayttoa silla se on sisddnrakentunut osa tydskentelya.
Ensin on kuitenkin kyselystakin esiin nouseva vaihe, missé osa
hyédyntéda tekodalyd aktiivisesti pdivittdin ja kokee saavansa siita
paljon hyétyja, mutta on vield monta, jotka hyddyntéavaét tekoalya
satunnaisemmin eivétké ole ndhneet siita niin merkittdvaa hyotya
omalle tybdlleen.

Tulevaisuus ndyttaa johtuuko ero siitd, ettei isommat massat ole
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Tuuli Pesonen
Seniorikonsultti ja agile-kouluttaja
Tieturi

viela I6ytdneet tapoja hyodyntaa tekoalya yhta tehokkaasti, vai
ettei kaikki tyét ole samalla tavalla tekoalylla tehostettavissa.

Kayttotiheys vaikuttaa
koettuihin hyotyihin

positiivisesti

Tekodalyn kayttotiheys tyossa vaikuttaa
koettuihin hy6tyihin ja riskeihin seka yleiseen
suhtautumiseen tekodlya kohtaan. Paivittain
tekoalytyokaluja kayttavat raportoivat
suurimmista positiivisista vaikutuksista
tyohonsa.

Harvemmin tai ei koskaan tekodlya kayttavat
ovat kokeneet vahdisempia vaikutuksia tyonséa
sisdltoon ja kdytantoihin. Heidan keskuudessaan
on myods suurempi osuus vastaajista, jotka eivéat
nae tekodlyssa merkittavia etuja tai riskeja.

Viikoittain tekodlya kayttavat sijoittuvat naiden
kahden ryhman valimaastoon. He kokevat
tekodlyn hyodyt ja vaikutukset tydhonsé, mutta
eivat yhta voimakkaasti kuin paivittain kayttavat.

paivittdin tekodlya kayttavista
kokee sen vahentavan
tyotehtaviin kaytettavaa aikaa.

paivittdin tekodlya kayttavista
kokee tekodlyn oman tyon
kannalta mahdollisuutena

tekodly vaikuttanut melko
vahan tai ei lainkaan omaan
tyohon.



Tekoalyn kayton koetaan
nostavan tehokkuutta

Vastausten perusteella tekodlyn kaytto tyotehtavissa

vahentaa merkittavasti kaytettya aikaa. Eri kayttdjaryhmien

keskuudessa nakemykset jakautuvat seuraavasti:

« Vahintaan paivittdin tekodlya kayttavat: Suurin osa
kokee tekoalyn vahentavan huomattavasti tyotehtaviin

kaytettya aikaa.

o Harvemmin tai ei koskaan tekoalya kayttavat: Myos

tassd ryhmassa on huomattava osa, joka kokee

tekodlyn vahentavan tydaikaa, mutta prosentuaalinen

osuus on pienempi kuin paivittain kayttavissa.
« Viikoittain tekoalya kayttavat: Taman ryhman

kokemukset ovat lahella paivittain kayttavien

kokemuksia, moni kokee tekodlyn vahentavan

tyotehtaviin kdytettavaa aikaa.

MITA TULOKSET
KERTOVAT?

36 %
68 %

30 %

kokee tekoalytyokalujen
kdyton vahentavan omiin
tyotehtaviin kaytettavaa aikaa.

aktiivisesti tekoalya kayttavat
kokevat tekoalytyokalujen
kdyton vahentavan
tyotehtaviin kaytettavaa aikaa.

kokee, ettei tekodlytyokalujen
kaytto vahenna tyotehtaviin
kaytettavaa aikaa.

Tekodlyn sdannollinen kaytto tydssa yhdistyy positiivisiin ndkemyksiin sen tuomasta ajansaastosta ja
mahdollisuuksista. Paivittadin tekoalytyokaluja kayttavat raportoivat suurimmasta hyddysta ajansaastossa,
kun taas harvemmin kayttavat kokevat vahdisempia etuja. Tama ero heijastaa tekodlyn kayton tiheyden
merkitysta tydtehokkuuden parantamisessa.

Kaavio: Tekodlytyokalun kaytto vahentaa huomattavasti tyotehtaviini kaytettavaa aikaa.
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Suhtautuminen tekoalyyn uhkana tai mahdollisuutena vaihtelee myos kayton tiheyden mukaan. Paivittain
kayttavat nakevat tekodlyn selvasti enemman mahdollisuutena, miké osoittaa positiivista asennetta ja
avoimuutta tekoalyn hyodyntamiseen.

Kaavio: Koen tekodlyn uhkana tai mahdollisuutena oman tyoni kannalta.

Koen suurena uhkana
1%

2%
Koen uhkana enemman kuin mahdollisuutena 11%
3%

=
En koe sitda uhkana enk& mahdollisuutena

13%
Koen mahdollisuutena enemman kuin uhkana 61%
63%
Koen suurena mahdollisuutena
20%
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Harvemmin tai ei koskaan tekodlya kayttavat

MITA TULOKSET KERTOVAT?

Ihmiset ymmartavat jo hyvin tekoalyn tuomat mahdollisuudet oman
tyonsd kannalta. Organisaatiot ovat kuitenkin vield alkutekijoissdan
tekoalyn hyodyntamisessa tyoprosessien sujuvoittamiseen. Vield
ollaan siing, etta tekoalya hyddyntavat yksilot — harvemmin tiimit tai
koko organisaatio.
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viela koe sen vahentéavan tyohon kéytettya aikaa. Tahan vaikuttaa e o s e
varmasti ainakin Copilot for Microsoft 365:n puutteellinen suomen Somepoint Oy

kielen tuki, joka kuitenkin korjaantuu tana kevaana. MIFin ja Tieturin verkostovalmentaja

Olen jokseenkin samaa mielta siita, etta tekodlyn kaytto vahentaa
tyotehtaviini kdyttamaani aikaa. Eniten tybaikaani sddstaa M365
Chat, joka kuuluu Copilot for Microsoft 365 -lisenssiin. Kysyn silta
kysymyksia kuin se olisi osaavin tydkaverini, eikd minun tarvitse
muistaa, missd tieto asuu. Copilot for Microsoft 365:n puutteellinen
suomen kielen tuki vdhentda saamiani hyétyja, kun en vield voi
tuottaa sisaltbja suomenkielisten materiaalieni pohjalta.

Olen taysin samaa mielta siitd, ettd nden tekoalyn mahdollisuutena
oman tydni kannalta. Paitsi ettd se helpottaa tyétani, se myds tuo
tyomahdollisuuksia!



Luottamuksellisuus ja
tietosuojariskit suurin

huolenaihe

Luottamuksellisuuden tai tietosuojan riskit
nousivat esille suurimpana huolena, joka
korostaa vastaajien tietoisuutta henkilotietojen
suojaamisen tarkeydesta generatiivisen tekoalyn
kaytossa. Tietoturva- tai kyberturvariskit ovat
toinen merkittdva huolenaihe, mika osoittaa
teknologian kayttoon liittyvien
tietoturvaongelmien ja potentiaalisten
haavoittuvuuksien tunnistamisen tarkeyden.
Kyberturvallisuuden varmistaminen on kriittista,
kun otetaan kayttoon uusia teknologioita, kuten
generatiivista tekoalya.

Nama riskit heijastavat yleista huolta siit3, etta
vaikka generatiivisen tekodlyn tarjoamat
mahdollisuudet ovat suuret, niiden kayttoon
liittyy myds monia haasteita. Riskien hallinta,
tietoturvan parantaminen ja eettisten kaytantojen
kehittaminen ovat avainasemassa, jotta voidaan
varmistaa, ettd generatiivisen tekoalyn kaytto
tukee yritysten tavoitteita vastuullisesti ja
turvallisesti.

Kun vertaillaan aktiivisesti ja ei-aktiivisesti
generatiivisen tekodlyn tyokaluja kayttavien
vastauksia, huomataan selkeita eroja riskien
arvioinnissa. Aktiiviset kayttajat ovat
huomattavasti tietoisempia
luottamuksellisuuden tai tietosuojan riskeista
(71 %), mika on korkein prosenttiosuus
verrattuna muihin riskeihin heidan
keskuudessaan. Tama korostaa, etta ne, jotka
kayttavat tekoalya saanndllisesti, ovat jo tietoisia
henkilGtietojen kasittelyn ja suojan tarkeydesta.
Samoin tietoturva- tai kyberturvariskit nousevat
esille merkittavasti (55 %) tdssa ryhméassa, mika
viittaa tietoturvan keskeiseen rooliin
generatiivisen tekodalyn kaytossa.

Eettiset huolenaiheet (45 %) ovat myos
merkittava huolenaihe paivittdin tekoalya
kayttavien keskuudessa, mika osoittaa, etta
aktiiviset kayttajat ovat tietoisia tekoalyn kayton
mahdollisista eettisistd seurauksista. Tdma voi
sisdltaa huolenaiheita tekoalyn paatoksenteon
lapindkyvyydesta ja oikeudenmukaisuudesta.

Mitka seuraavista riskeista naet yrityksellesi generatiivisen tekoalyn tyokalujen
kaytosta? (valitse yksi tai useampi)

Eettiset huolenaiheet

Mahdolliset maine- tai bréndiriskit

Lainsadaddanndlliset seuraukset tai
tekijdnoikeusrikkomukset

Luottamuksellisuuden tai tietosuojan riskit

Tietoturva- tai kyberturvariskit

Misinformaatio tai tekodlyn tuottamat deep fake -
siséllot

Ei mitaan naista

Jotain muuta:

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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MITA TULOKSET KERTOVAT?

Tulokset kertovat, ettd ihmiset ovat ymmartédneet generatiivisen
tekodlyn tuomat haasteet seka riskit. Kun tekodlyyn perustuvia
ratkaisuita luodaan seké kaytetaan pitaa ottaa huomioon mm.
eettiset asiat eli tuottaa vastuullista Al:ta. Toinen havainto on
luottamuksellisuus ja tietoturva. Kun palveluita kdytetédan ja
rikastetaan organisaation omalla datalla, pitda varmistua mm.
siitd, ettei taustalla ja kaikkien kdytettavissa olevaa LLM.da
rikasteta meidén organisaatiomme tiedoilla vaan rikastettu LLM on
vain ja ainoastaan meidén valvonnassamme sekd kdytéssamme.

Hannu Kauremaa
Kouluttaja ja konsultti

Nuvol Consulting

Tieturin verkostovalmentaja

Pilviympéristbisséa generatiivinen Al on yksi palvelu muiden
kéytettavissa olevien palveluiden joukossa, tietoturva ja
kyberturvariskit pitdd huomioida kokonaisvaltaisesti. Ottaen
huomioon kaikki tasot eli kuten loppukayttajat, verkot, palvelut ja
palvelimet. Kun generatiiviset Al-palvelut kehittyvat entisestaan,
niin niiden tuottamaa siséltéa kuten kuvat, videot, danitiedostot voi
olla vaikea erottaa todellisesta tiedosta. Deep fake on iso
huomioon otettava asia tulevaisuudessa, kun emme tieda enés,

ettd mihin siséaltéon voimme luottaa.

Voiko tekoalyyn luottaa?

Avoimissa vastauksissa nousi esiin huoli
generatiivisen tekodlyn kayton aiheuttamista
riskeista tyotehtavissa, kattaen laajan kirjon
haasteita tietoturvasta eettisiin kysymyksiin ja
tyotapojen muutoksiin. Tietoturvakysymykset ja
eettiset pohdinnat, kuten tekoalyn
paatoksenteon lapinakyvyys ja mahdollinen
puolueellisuus, ovat erityisen painokkaita
huolenaiheita. Lisdksi esiin nousee pelko siséllon
laadun heikkenemisesta ja kielen seka ajattelun
mahdollisesta koyhtymisesta tekodlyn
tuottaessa ja kayttdessa sisaltoa.

“Se pyrkii kohteliaasti
vastaamaan, mita kysyja toivoo
kuulla. Se ei tee loogista ihmis-
paattelya vaan vain yhdistelee
tietdmyskantansa tietoja.”

“Jos lahtbdata ei ole tarpeeksi
laadukasta, niin tekoélyn
tuotokset ovat virheellisia ja
virheiden méaara kertautuu, jos ne
pdaésevat pitkalle prosessissa.”

Vastaajat ovat myds huolissaan teknologian
liikakaytosta, joka voi johtaa osaamisen
rappeutumiseen ja vahentaa kykya itsendiseen
ongelmanratkaisuun. Tekoalyn tuottaman tiedon
luotettavuuden ja analyysien tulkinnan haasteet
korostavat lisaksi vaarinymmarrysten riskia.

Kyselyn perusteella korostuu tarve kehittaa
selkeitd suuntaviivoja tekodalyn eettiseen ja
vastuulliseen kayttoon, vahvistaa
tietoturvatoimia ja |0ytaa tasapaino hyotyjen ja
riskien valilla.

“Tekodly toistaa samoja
virheita ja tuottaa toistuvia
teksteja. Kieli kyhtyy ja
ajatusmaailmamme karsii.”



Generatiivisen tekoalyn
edut omassa tyossa

Kayttdjien kokemukset ja suhtautuminen
generatiivista tekodlya kohtaan vaihtelevat
kuitenkin suuresti riippuen siita, kuinka
aktiivisesti he hyodyntavat naita teknologioita.

Aktiivisesti generatiivista tekodlya kayttavat
nakevat tehokkuuden parantumisen (82 %)
merkittavana etuna, mika korostaa
generatiivisen tekodlyn roolia toistuvien
tehtdvien automatisoinnissa ja prosessien
nopeuttamisessa. Tama on huomattavasti
korkeampi prosenttiosuus kuin ei-aktiivisesti
kayttavissa, jotka arvostavat tehokkuuden
parantumista vdhemman. Luovuuden tukeminen
(36 %) on myGs korostetusti arvostettu etu
aktiivisten kayttajien keskuudessa, osoittaen
generatiivisen tekodlyn kyvyn inspiroida uusia
ideoita ja edistaa luovaa problematiikkaa.
Parempi tiedon tai sisallon tuottaminen (49 %)
korostuu niin ikdan aktiivisten kayttajien
vastauksissa, viitaten generatiivisen tekoalyn
kykyyn jalostaa ja tuottaa arvokasta tietoa.

Ei-aktiivisesti kayttavien vastauksista puolestaan
ilmenee varovaisempi suhtautuminen
generatiivisen tekodlyn hyotyihin.

Vaikka tehokkuuden parantuminen nahdaan
edelleen etuna, se ei saa yhta suurta painotusta
kuin aktiivisten kayttajien keskuudessa.

Kokemus ja suora altistus generatiivisen
tekodlyn mahdollisuuksille vaikuttavat
positiivisesti sen arvostukseen. Luovuuden
tukeminen ja parempi tiedon tai sisallon
tuottaminen mainitaan myds, mutta niiden
merkitysta arvostetaan vdhemman, mika saattaa
heijastaa rajoitettua kokemusta tai tietoisuutta
generatiivisen tekodlyn tarjoamista
mahdollisuuksista néilla alueilla.

Aktiiviset kayttdjat tunnistavat ja arvostavat
laajemmin generatiivisen tekoalyn tarjoamia
etuja, kuten tehokkuuden parantumista,
luovuuden tukemista ja parempaa tiedon
tuottamista. Ei-aktiiviset kayttajat suhtautuvat
varovaisemmin ndihin etuihin, mika korostaa
tarvetta lisata tietoisuutta ja kokemusta
generatiivisen tekodlyn mahdollisuuksista
parantaa tyoskentelya ja tuottavuutta.

Kaavio: Mitka ovat generatiivisen tekodlyn kdyton tarkeimmat edut tyossasi?
(valitse yksi tai useampi)

Tehokkuus

Luovuus

Personointi

Laatu

Parempi tiedon tai sisallon tuottaminen
Lisataidot tai -tuotokset

Kustannuksien vahentdminen

Ei mitdan ndista

Jotain muuta:
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MITA TULOKSET KERTOVAT?

Voin monistaa tehokkaasti oman luovuuteni sekd ndkemykseni o
monella eri tasolla mm. liiketoiminnan kehittdmisests, \&
strategisesta suunnittelusta seka eri tuotteiden tai palveluiden \_,

markkinoinnista. Olen sdastanyt vuoden aikana jo yli 100000 euroa
kehittdmalld mm. oman Al-sovellukseni ensimmaéisen
prototyyppiversion tadysin tekoélyn avulla, ilman tarvetta erilliselle
koodaustiimille projektin alkuvaiheessa. Olen myds pystynyt
tekemdan tuotteen jatkokehitysta ja palvelumuotoilua taysin
itsendisesti, luomalla prototyypista useita testivariaatiota eri
kohderyhmille seka mittaamaan sovelluksen kaupallista
potentiaalia suhteessa kansainvéliseen kilpailukenttaan.

Anttu Koistinen
Al-spesialisti
CasvuGen Oy

Alhaisemmat prosentit vastauksissa personoinnin, laadun,
luovuuden ja kustannuksien vdhentamisen kohdalla kertovat siita,
ettad suurin osa ihmisté ei ole viela sisaistanyt, miten korkealla
tasolla tekodlya voi kayttaa jo talla hetkelld, kunhan on oikeanlaiset
kéayttoprosessit sekd parhaimmat tydkalut eri tyétehtaviin
kaytossd. Taman takia kouluttamis- ja viestintatyota tekodlyn
tehokkaasta hyodyntamisestéa on vield paljon edesséa
tulevaisuudessa, jotta sen konkreettiset hyddyt oikein kdytettyna
saadaan jalkautettua ihmisten ja yritysten tybarkeen entista
suoraviivaisemmin.

MITA TULOKSET KERTOVAT?

Kuten kyselytutkimuksen tulokset osoittavat, generatiivisen
tekodlyn tarjoama tehokkuus monessa tyotehtdvdssa on
merkittdva koettu hydty jo monelle. Toinen merkittdva hyoty, joka
nousee vastauksissa esille, on luovuus. Ndma kaksi keskeista
etua, tehokkuuden ja luovuuden boostaus, mahdollistavat
innovoinnin, suunnittelun ja luovien ratkaisujen tai
kokonaisuuksien toteuttamisen erittdin tehokkaasti ja luovasti.

Joop Tenhunen
Tuoteryhmapaallikko

Tieturi
Generatiivisen tekodlyn tarjoama tehokkuus on suurin koettu

hyéty myos minulle. Minua tekodly auttaa kehittdmistyGssd ja
opiskelijoille se ndkyy mukaansatempaavimpina kokonaisuuksina
ja yksiléllisempina oppimiskokemuksina.

Kyselytutkimuksen tulokset eivéat herata huolta, vaan pikemminkin
vahvistavat nakemysta tekodalyn térkeasta roolista. Se on arvokas
tyokalu, joka voi rikastuttaa ty6tdmme monipuolisesti — ja
tulevaisuudessa entistédkin monipuolisemmin.



Tieturi auttaa sinua kehittymaan ty0ssasi ja saavuttamaan
tavoitteesi. Valikoimissamme on yli 1 000 erilaista
koulutusta seka asiakaskohtaisten tarpeiden mukaan
raataloityja koulutuksia.
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